Nombre

Grupo objetivo

SAN JOSE

PROGRAMAS DE PREVENCION Y DIFUSION DE LOS VALORES DEL PEI - 2026

Interdisciplinariedad

Objetivo del plan

Promover en los alumnos(as) y la comunidad de curso una vivencia del
amor de Dios presente en sus vidas. Su principal objetivo es que los

Acciones

Antes: liderar desde el profesor jefe, clases y acciones que permitan
preparar un camino hacia el Hito, promoviendo valores y reflexiones en

Fechas

Protocolo
asociado

Protocolo de

Caracter
Preventivo

Fortalece identidad

Religion alumnos, los papds y los profesores del colegio fortalezcan sus vinculos . . o 3 . . -
. o . . . . g 5 torno al nicleo que esta vivencia significativa propone, intencionando " Capilla del maltrato o acoso comunitaria y
1[Hitos PK a lll° medio apoderados profesores jefes con Dios, consigo mismo, entre ellos y con la sociedad que los rodea. El ) . Todo el afio N .
. . . o reflexiones personales y grupales. Durante: celebrar el hito, con una colegio escolar (incluye cultura de buen
Hito busca ser el nuicleo pedagdgico del afio, donde se condensa el " . N 3 o . .
. X liturgia. Después: reflexionar sobre la experiencia, aplicar los valores del ciberacoso) trato.
crecimiento vital del curso. . . -
hito en la vida cotidiana.
Involucrar a los alumnos(as) con distintas fundaciones para sumarse a Bliilries (weers| ) 5 B
Desarrollar en los estudiantes la conciencia social, a través de campafias. ot |g a tlrato 0 acoso omler.1ta empatia,
e - 5 P P A R . . . - anto en el escolar servicio y respeto
2|Misiones de Servicio PK a II° medio experiencias concretas de servicio a la comunidad tanto interna como Levantar necesidades en el entorno préximo para promover soluciones a | Todo el afio . /_ . _y ) P
. colegio como Vulneracién de por la dignidad de
externa. las problematicas.
fuera. derechos las personas.

Sensiblizar a los distintos actores de la comunidad

Todos los profesores del

Alinear el quehacer docente con el modelo pedagdgico y el Carisma de

Generar textos de estudios del Carisma adecuados al contexto escolar.
Generar instancias de reflexién y apropiacién en comunidades de

Desde marzo a

Maltrato escolar /

Promueve dignidad

3 |Proyecto Carisma . Toda la comunidad interna aprendizaje. L Colegio Vulneracién de de la personay
colegio Schoenstatt. . L Diciembre.
Hacer bajadas en los departamentos para reflexién en cada uno de los derechos respeto.
estamentos del Colegio.
Alineacion con las clases de religién en relacién a la tematica del retiro. Salud mental y .
o . . . - " Genera espacios de
-~ . . Promover la religiosidad de nuestos alumnos(as) a través del encuentro | Generar atmdsfera a través de las oraciones de la mafana, en relacién a conductas Py
. . Desde 3° basico a IV° Profesores jefes equipos de N N L . L. s . = . . reflexion y
4 |Retiros y jornadas de curso profundo y reflexivo con Dios y la Mater. Facilitar la integracién del curso |la tematica del retiro. Todo el afio Santuario VHNJ |autolesivas /

medio

apoyo

y de la generacién, seguin los diferentes niveles.

Disefiar y coordinar las distintas instancias que son parte del retiro
(testimonios, charlas, etc).

Desregulacién
emocional

contencién
socioemocional.

«

Retiro comunidad Interna

Toda la comunidad
interna

Formacion teoldgica
equipos de apoyo
profesores jefes

Propiciar en nuestra comunidad interna un espacio de encuentro
profundo con Dios y la Mater.

Generar una linea temdtica del retiro, en conherencia con las vivencias
de semana santa disefiada para los estudiantes.

Coordinar charlas, testimonio u otros.

Preparar material audiovisual que acompafie el retiro.

Jueves santo

Santuario VHNJ

Salud mental /
Desregulacion
emocional

Promueve reflexion
y bienestar
socioemocional del
equipo.

Formacidn teoldgica

Movilizar a la pastoral de alumnos (as) en el liderazgo de esta importante
actividad.

Vacaciones de

Maltrato escolar /
Vulneracién de

Fomenta empatia y
responsabilidad
por el otro.

- . - Alumnos de II° a IV° . Promover y potenciar a través del encuentro vital con otros, la a e PO Ao Distintas derechos
6| Misiones y trabajos de invierno y verano N equipos de apoyo L L S B . Gestionar la logistica de la zona (alojamiento, traslado, etc). invierno y "
medio B conciencia y el espiritu de solidaridad y empatia al modo de Jesus. L N localidades L .
profesores jefes Solicitar donaciones. verano Actividad formativa
p o Protocolo de
Generar linea temdtica de los MITRA . P con resguardo
salidas pedagégicas |, . -
institucional.
Movilizar a la pastoral de alumnos (as) en el liderazgo de esta importante
Formacidn teoldgica . . - actividad. i
Alumnos de 7°, 8°y I° . 9 Promover y potenciar a través del encuentro vital con otros, la . . P . Comuna de Maltrato.e’scolar/ Fomenta e-nj\patla y
Proyecto CAMINOS N equipos de apoyo L L S . . Gestionar la logistica de la zona (alojamiento, traslado, etc). septiembre . Vulneracién de responsabilidad
Medio . conciencia y el espiritu de solidaridad y empatia al modo de Jests. - " colina
profesores jefes Solicitar donaciones. derechos por el otro.
Generar linea temética de los MITRA
Generar alineacién con el equipo pedagdgico Clases
N Formacion teoldgica " . . trabajar el plan de orientacion. ) » i i
Programa "Proyecto de vida, Ideal o o " N Y Impulsar en nuestros estudiantes la buisqueda profunda por el sentido de J_ .p . Marzo a orientacion y SEIlE] ety oliaecelCenticad
N 1°a IV° medio profesores jefes . o . . . Coordinacién y trabajo con el plan pastoral. L N conductas y proyecto
Personal L vida movilizéndolos hacia alcanzar sus ideales mds profundos. " . . diciembre consejo de .
coordinacién pastoral. alineacidn con el plan vocacional. p— autolesivas personal.
coordinar charlas y testimonios. :
: " s - . : : S, A . Funciones
L. Fomentar y gestionar el liderazgo positivo y practico al interior de los Motivar la participacion estudiantil a través del CAA 'y PJ. n
— o ici o " Encargada de formacién L A, . fei . . N . .. |delegados de curso |Fomenta liderazgo
8| Directivas de curso 3° basico a IV° medio . cursos, permitiendo la participacién activa y democrética de los Generar listas de candidatos dentro de los cursos, con propuestas en Marzo /Abril CCy orientacién. L
ciudadana . B . - L P - - / Estatuto Centro | positivo.
estudiantes. Asf, alcanzar el compromiso y la responsabilidad . distintos dmbitos. Eleccién de las directivas.
de Alumnos
a4 Fortalece vinculos
Generar una instancia de didlogo y comunicacién que propicie el vinculo |1hora de encuentro y didlogo en torno a teméticas relevantes para la VilheEEEm el famili
9 [Jornadas padres e hijos 6° bésico Apoderados y alumnos Octubre Colegio derechos / Drogas amiliares y

familiar, ademds de potenciar la alianza familia colegio.

etapa del desarrollo.

y alcohol

corresponsabilidad
educativa.




3

Acompafnamiento profesores jefes

Todos los PJ del colegio

Directores de ciclo
Equipo pastoral
equipos de apoyo.

Formar de manera sistematica a los PJ en razén de temadticas relevantes
para las comunidades de curso. Promover el empoderamiento del PJ
como lider de los curso y comunidades

DC levantar propuesta de acompafiamiento desde la psicologfa,
psicopedagogia y pastoral.

Ejecucién de los acompafamientos de manera semanal.

Evaluar y redisefar

todo el afio una
vez a la semana

Hora de
acompafiamient
o pactada para
cada PJ y por
nivel

Desregulacion
emocional / Acoso
escolar

Mejora deteccién
tempranay
acompafiamiento
de estudiantes.

Preparar catequesis incorporadas en clases de religién.

Religién Promover en los estudiantes un encuentro profundo con Jesls y la . . Lo 4° bésico; 2 Maltrato escolar / |Promueve valores
. . N A . . - Preparar y ejecutar retiros de preparacion para los Sacramentos. ~ Clases de .
11|Sacramentos 4° basicos y IlI° medio apoderados Iglesia a través de los Sacramentos, par asf ir cultivando una relacién con N . o " anos. s, Vulneracién de de respeto y
. " . . Crear grupos de alumnos (comunidades) de preparacién (111> Medio). o . . Religiény CC .
profesores jefes Dios desde la conciencia de unidad. : W 1lI° medio: 1afio derechos comunidad.
Organizar la celebracidn de los sacramentos.
Promueve
Taller ministros de comunién (alumnos/as | Alumnos de EM y . Capacitar alumnos (as) para que puedan ayudar en las liturgias en las - Encuentro de formacion con encuentros teoricos/précticos. una vez al afio . liderazgo de
12 . . . . Equipo Pastoral - L. . ST N Colegio. Maltrato escolar o
y comunidad interna) comunidad interna tareas de ministros de comunion - Acompanamiento de la practica liturgica. (1° semestre) servicio y
formacién valdrica.
Fomenta
. Alumnos(as) 5°y 6° Capacitar alumnos (as) para que puedan ayudar en el servicio del altar, |- Encuentro de formacién con encuentros teoricos/practicos. una vez al afo . il
13 [Taller acdlitos o 5y P - i { ,) RGERE Y J— rt] . G Colegio. Maltrato escolar reSp.Oljsab.l!ldad v
basico en Misa y otras liturgias. - Acompafnamiento de la practica del servicio del altar. (1° semestre) participacion
comunitaria.
- . : i ik o . : Promueve
L. . . L Facilitar el encuentro de los alumnos y de la comunidad interna con la Preparar un calendario. Difusién constante. Guiar uja liturgia cada jueves o . Maltrato o acoso ) .
14 |Recreo en comunién 4° basicos a IV° medio Religion L Todo el afio Capilla convivencia
Eucaristia. en el recreo. escolar .
positiva en recreos.
Cuaresma

5 [Celebracién de tiempos littrgicos

Todo el colegio

Religion profesores jefes

Celebrar los tiempos littirgicos con momentos clave, ambientacion y

Preparar material y ambientacién de acuerdo con cada tiempo litdrgico.

(marzo) Semana
Santa (marzo)
Pascua (abril y
mayo) Corpus
Christi (junio)

Salas de clase,

Maltrato escolar

Fortalece identidad
comunitaria y

actividades especificas de cada tiempo. Preparar misas, vigilias, procesiones y oraciones especificas. Semana de la capilla, patios valores
alianza (octubre) compartidos.
Mes de Marfa
(Noviembre)
Adviento
(Diciembre)
Genera espacios de
16 | Misas / liturgias de curso PK° a IV medio profesores jefes y religién Facilitar la experiencia cercana de la misa y la integracion de cada curso. |Organizary celebrar la misa para cada curso. Todo el afio Capilla Maltrato escolar comunidad y
reflexion colectiva.
q -4R . P q q 67 5 . Fortalece identidad
" Alumnos y comunidad Ofrecer la posibilidad de sellar |a alianza de amor con Maria como un Convocar, organizar y guiar el taller de preparacion. Celebrar el rito de Octubre | Colegioy N
17| Taller de alianza . X X X X . X Lo . . . Maltrato escolar personal y vinculos
interna espacio voluntario de cultivo de la vida espiritual. alianza en una liturgia en el santuario. Noviembre santuario VHNJ
sanos.
Formar y acompafiar a los Profesores Jefes en los elementos centrales de Desregulacion lece d »
18 | Proyecto RUTA Profesores Jefes DCs + equinos de apoyo la pedagogia kentenijiana, promoviendo un estilo de conduccién generar encuentros mensuales de formacion y acompafiamiento. Marzo a Colegio zmodclonal / Fortalece deteccion
- X . X - . . mpran.
4 uip oy inspirado en el carisma y entregando herramientas concretas que Monitoreo y ACP desde Direccion de ciclo. diciembre 9 on uc.tas tempra ~a Y .
i . autolesivas / Acoso |acompafiamiento.
faciliten su quehacer educativo.
escolar
" P 5 q & . Fortalece
. . Generar un espacio de desarrollo de |a espiritualidad, a través de -Retiros QUD durante el afio. . Colegio Maltrato escolar / B
19 |QUD Comunidad interna L L . L Durante el afio . comunidad y
experiencias de encuentro personal y comunitario en torno a la fe. - Oraciones comunitarias /Santuario VHNJ | Salud mental

reflexidn espiritual.

Nombre

Grupo objetivo

ACTIVIDADES DE PROMOCION DE CONVIVENCIA ESCOLAR

Interdisciplinariedad

Objetivo del plan

Acciones

Fechas

Protocolo
asociado

Caracter
Preventivo

1|Semana del Colegio

Todos los alumnos del
colegio y la comunidad
interna

Fomentar y fortalecer las relaciones de amistad y compafierismo entre
los estudiantes del colegio desarrollando confianza y vinculo entre los
estudiantes.

Propiciar el liderazgo positivo y el trabajo en equipo en pos de los
objetivos propuestos.

Desarrollar la sana competencia y el respeto entre los alumnos(as).

Acompanar al CAA en la organizacion y puesta en marcha de la semana
del colegio.

Coordinar a los profesores para el acompafnamiento de las actividades en
los diversos ciclos.

Septiembre

Colegio

Maltrato escolar

Promueve
identidad
institucional y
convivencia
positiva.




Fomentar y gestionar el liderazgo positivo y practico al interior de los
cursos, permitiendo la participacién activa y democrética de los alumnos

Generar espacios en las clases de orientacién o consejo de curso, para
promover la convivencia positiva y el Buen Trato a través del liderazgo

desarrollo.

- Ejecucién de la instancia y evaluacion.

mental

. N . (as). de alumnos Conectores. Marzo a Forma lideres que
Programa Liderazgo escolar "EQUIPO Alumnos de I° basico a s " . - . . " . .
2 CONVIVIR® Ve medio Promover el comprimiso y la responsabiildad personal y colectiva a Generar campafias en el colegio para poner el practica el liderazgo noviembre. Colegio Acoso escolar promuevan buen
través del servicio desinteresado. positivo en torno a la promocién del buen trato en la comunidad. trato.
Capacitar a alumnos en talleres de liderazgo escolar para generar lideres |Liderar el Dfa de la amabilidad y buen trato, en donde se realizan
positivos dentro de las comunidades de curso. actividades de juego y dindmicas grupales en alumnos del Il ciclo.
Programa de prevencién de alcohol y Casas Previene consumo
3 | drogas: "Familias en red por el 8° basico y I° medio profesores jefes Generar espacios de didlogo y reflexién entre padres e hijos en relacién a | Armar grupos por afinidad y amistad. Escoger apoderados como 2 semestre apoderados, Protocolo de temprano
tg -'d do p Y equipos de apoyo diferentes instancias y juntas que vivirdn dentro de su grupo de amigos. |monitores para cada grupo. clases drogas y alcohol mediante trabajo
autocuidado”. X - .
orientacion. con familias.
. o . . . Implementacion de juegos y actividades entretenidas en el patio. Protocolo de Promueve
. Alumnos de 5°a IV Acoger e integrar a toos los alumnos(as) del ciclo en sus espacios de . s o . N N
4 |Recreos entretenidos N Pastoral de alumnos /CAA . . P . . Coordinar con pastoral requerimientos. Todos el afo Colegio maltrato o acoso convivencia
medio recreo, incebntivando la participacion en juegos de equipo. . N i
Promover instancias entre los alumnos(as). escolar positiva en recreos.
. N - Instalar plataforma EDUCOMLAB en todos los niveles del coelgio.
Ensefar a los alumnos(as) a desarrollar el pensamiento criticoy a N . . Previene
Programa alfabetizacion digital comportarse de forma segura y responsable en el mundo digital Capacitar a os profesores en el uso de [as sesiones y herramientas de |a Uso responsable de | cib
X A - . ciberacoso
9 9 PK a IV° medio CAA /CPP P 9 P 5 9 plataforma. Todo el afio Colegio P Y
(Educomlab). Entregar a los padres y profesores herramientas para un adecuado . . N L. . TIC promueve
. . . Promocionar charlas e instancias de formacidn en relacién a la . P
acomparfiamiento de los estudiantes en el mundo digital. e ciudadania digital.
alfabetizacién digital.
- Socializar, a través de los boletines del colegio, la lectura del RIE por Promueve
Todos los alumnos(as) e . . - : L
i Socializar a la comunidad el reglamento interno, para concerlo y capitulos. 2 vecesenel Redes sociales | Conducto regular / |conocimiento de
6 [Socializacion RIE profesores (as), padres y . o . - 5 . "
derad respetarlo. - Generar asamblea interna con profesores y comunidad interna, para afio Colegio Convivencia escolar | normas y
apoderados . . N o
P inducirlos en el contenido del RIE y su aplicacién. protocolos.
. Directores de ciclo y equipos Actualizar y perfeccionar conocimientos en relacién a lo académico y lo | Capacitaciones internas con los equipos de apoyo, en las reuniones de . . Desrelgulaclon Fortalecle
7| Capacitacion PJ Profesores Jefes . N R durante el afo | Colegio emocional / Acoso |herramientas de
proximos formativo acompafamiento. D
escolar acompafiamiento.
Aplicar metodologfa de aprendizaje socioemocional para contar con . . - Desregulacién Desarrolla
. Todos los profesores y . . - . ¢ 2 ] a4 p‘ . Capacitar durante el afio a los docentes tanto en las habilidades RULER ~ . g -
8|Método RULER . ) Universidad de Yale herramientas concretas para la contencion y el aprendizaje . Todo el afio Colegio emocional / Salud | habilidades
comunidad interna . X . . ; L como en las herramientas. q o
socioemocional. Construir un colegio emocionalmente inteligente. mental socioemocionales.
Contencién emocional a alumnos desregulados. Apoya a
~ . . . - Entrevistas permanentes con los estudiantes para acompanar sus Durante el Salud mental / estudiantes en
il . . Acompanar a los alumnos(as) que presenten situaciones emocionales N . o . N N
9| Contencién emocional Todos los estudiantes N . procesos emocionales en I6gicas escolares. afio/segun se Colegio Conductas situaciones de
complejas y colaborarles en su proceso de aprendizaje. » . - . . L
-Reuniénes permanentes con especialistas externos y familias. requiera autolesivas vulnerabilidad
emocional.
Entregar herramientas parentales a los apoderados para el mejor - Contactar a los especialistas. Vulneracién de Fortalece rol
10 |Programa "San José Educa" Apoderados Especialistas externos acompafamientos de sus hijos(as) en sus diferentes etapas del - Generar el programa. Durante el afio | Colegio derechos / Salud protector de la

familia.

Nombre

Grupo objetivo

Interdisciplinariedad

INTERVENCIONES GRUPALES EN CURSOS

Objetivo del plan

Acciones

Fechas

Protocolo
asociado

Caracter
Preventivo

Programa preventivo que busca promover el valor de la originalidad e

-Clases de Orientacion.

Actividad ludica

-Motivar el desarrollo del juego y actividades deportivas de la edad, para
favorecer el sano desarrollo.

1|La busqueda del tesoro Alumnos de Kinder PJ/familias N . . N - Libro de la vida de cada estudiante en alianza con las familias Abril- mayo Colegio Maltrato escolar que fomenta
identidad unica de cada uno de los estudiantes. . 2
- Juego de pistas cooperacion.
El programa pretende estimular el desarrollo de Promueve trabajo
. . " habilidades socio-emocionales, la adquisicién de - Clases de orientacién Agosto a . Maltrato escolar / |colaborativo y
2|La huerta con los amigos Alumnos de 1° basico Familias e A . - " . P - e Colegio N
hébitos bdsicos de salud y bienestar, y es el inicio de un - Cuadernillo de trabajo y acompafiamiento a la familia diciembre Salud mental bienestar
trabajo preventivo sobre el abuso de drogas. socioemocional.
. - P . . Implementar el contenido sobre las hibilidades de inteligencia emocional colegio /clases | D lacion Desarrolla
Alumnos de Jardin a IV°® Desarrollar 5 habilidades de inteligencia emocional: reconocer, P N . 9 Marzo a gA L esregu @ e
3|Metodo RULER . X . RULER. Impementar las herramientas propias del metodo para el - de orientacién. y [emocional / Salud | habilidades
medio comprender, etiquetar, expresar y regular las emociones. ™ Diciembre . N .
desarrollo de las habilidades. asignaturas mental socioemocionales.
" . -Elaboracién del plan de trabajo entre los profesores jefes y sus . n
Empoderar a las comunidades de curso en la conquista de sus metas y N o ! i a . Y N L. marzo/abril/juni Fortalece normas
. . . comunidades de curso en las clases de consejo de curso y orientacién . Acoso escolar / . .
4 |Plan de curso Todos los cursos PJ/DC objetivos, a la luz de un plan de trabajo construido de manera 5 o/agosto Colegio N . de convivenciay
. - monitoreo de los acuerdos del plan de curso por parte del PJ y las . Convivencia escolar
comunitaria. S /noviembre acuerdos.
directivas
-Fomentar un mayor concimiento entre los alumnos(as) del curso.
-Promover el trabajo en equipo a través de actividades de desafio Regula seguridad
5|Jornada 6° basicos (Fuera del colegio) 6° bésicos colectivo. Actividades planificadas y desarrolladas por agencia MINKAY. Octubre Colegio Salidas pedagdgicas | en actividades

externas.




Realizar en coordinacién con la psicologa y el PJ, los grupos de la red de

Acoso escolar /

Fortalece redes de

. Alumnos de PK a 5° - -Generar una instancia de encuentro, fuera del contexto escolar, que . N . 2 veces durante |Fuera del .
6 [Red de amigos - Familias . . X amigos. Comunicar a los apoderados para que estos coordinen el ~ . Desregulacion apoyo entre
bdsico promueve los vinculos y la sana convivencia. el afio Colegio h )
encuentro emocional estudiantes.
- Lograr una mayor unidad entre todos los alumnos(as) del curso. Regula seguridad y
- . . - Generar senitido de generacion a través de una experiencia distinta . . - Noviembre/dicie | Fuera del Protocolo de viaje fami

7 |Viaje de estudios Alumnos de II° medio IR g P 4 Actividades planificadas y desarrolladas por la agencia latitud 90°. . N ) acomp»a»namlento

significativa. mbre colegio de estudios en actividades

- Conocer en profundidad distintas localidades de nuestro pais.

externas.

Alumnos desde 3°

Generar objetividad sobre las relaciones que se establecen dentro de las

2 veces al afio +

colegio /clases

Acoso escolar /

Permite deteccion
temprana de

8|Sociograma y encuesta de CE . . comunidades de curso, para facilitar intervenciones mejor dirigidas Aplicacion de las herramientas individuales segun se N L.
e g bdsico a IV° medio X B ! g Y v 9 X de orientacion. | Salud mental conflictos o
efectivas. requiera. N N
aislamiento.
. . . . Obtener informacién sociemocional de los estudiantes con el fin de Coordinar la aplicacion y luego andlisis de los resultados por parte del 3vecesenel . Salud ment‘all / Promueve
9| DIA socioemocional 1° bésico a IV° medio . o N N . B . L. . = colegio Desregulacion bienestar
generar propuestas de mejora en los indices descendidos. equipo de psicologia y direccién de ciclo. afio A N
emocional emocional.
Salidas pedagdgicas fiaccs
. . . Propiciar la conquista de los ideales plasmados en la bandera de curso, a s Manantiales de ) P .g 8! comunidad y
10 | Campamento 8° basicos (Minkay) Alumnos de 8° basico . L L Frory ) . Coordinacién con empresa MINKAY Octubre / Convivencia
través de distintas actividades comunitarias y de trabajo en equipo. Panquehue o desarrollo
personal.
. . . Promover una experiencia comunitaria de cierre de la etapa escolar, a . . Manantiales de |Salidas pedagdgicas Espacio de
11|Campamento IV° medio (Minkay) Alumnos de IV° medio ) . X X ) Actividades planificadas y desarrolladas por agencia MINKAY. Marzo reflexion y cierre
través de actividades de trabajo en equipo y colaboracion. Panquehue / Salud mental de et
e etapa.

Grupo objetivo

PROYECTOS VINCULADOS AL FOMENTAR EL LIDERAZGO Y EL SERVICIO.

Interdisciplinariedad

Objetivo del plan

Promover en los alumnos(as) la conciencia de Iglesia y la invitacion a ser

Acciones

- Organizacién y ejecuccion de diversas vivencias y proyectos pastorales
durante el afio (misiones y trabajos, recreos con sentido, un café con,

Fechas

Lugar

Protocolo
asociado

Cardcter
Preventivo

rotagonistas de la fe que viven. Motivar la participacién y el liderazgo | entre otros; o . Promueve
1|Pastoral de alumnos(as) alumnos EM p g . g " . p P . Y g . ) . N . Todo el afio Colegio y otros. |Maltrato escolar " -
de actividades pastorales. Movilizar acciones de servicio tanto dentro - Generar instancias que fomenten la conciencia social. liderazgo positivo.
como fuera del colegio. - Generar espacios de encuentro en torno a la fe.
- Facilitar una experiencia comunitaria voluntaria.
A q NP A —_— - Organizar elecciones.
Propiciar espacios de participacion y representacion estudiantil que A q a n
N " . . - organizacion de debates, charlas, etc de ineterés para los estudiantes. Promueve
permitan un dialogo fluido entre el Colegio y sus alumnos(as). Inpulsar . . . . Estatuto Centro de PN
2| Centro de alumnos(as) Alumnos EM - Liderar conversatorios con alumnos(as) Todo el afio Colegio y otros. participacion

instancias de liderazgo escolar impulando la sana convivencia entre
todos los actores del Colegio.

- Liderar la semana del Colegio.
- Promover y liderar espacios de encuentro social y comunitario.

Alumnos

democratica.

Nombre

Grupo objetivo

Interdisciplinariedad

PROGRAMA DE FORMACION PARA PADRES

Objetivo del plan

Propiciar un espacio de encuentro, vinculo, didlogo y reflexion a nivel de

Acciones

Generar el material sobre el cual trabajan los papds en las comunidades.
Hacer lanzamiento del programa.
Elegir a los monitores de los grupos.

Fechas

2vecesenel

En las casas de

Protocolo
asociado

Vulneracién de

Caracter
Preventivo

Fortalece red

1| Comunidades de familia PK a 2° basico Apoderados apoderados, con el objetivo de generar comunidades de curso con Recoger las evaluaciones de cada uno de los encuentros. afo (una vez en los apoderados derechos / famili legi
. X . X = " p . 5 amilia-colegio.
mejores relaciones y més confianza para acompafiar a sus hijos(as). Monitoreo de que los encuentros se hagan. cada semestre) P Convivencia escolar 8
Cierre y evaluacién anual con DC y equipo de formacion.
- o s - Fomentar en los padres el acompafiamiento de sus hijos(as), en el &mbito . . . . . " N . Vulneracién de Fortale.ce ol
2| Catequesis Hitos De PK a 3° bésico familias I Catequesis con el capelldn previo a la vivencia del Hito de curso. 1vez al afio Colegio formativo de la
de la fe y la espiritualidad. derechos L
familia.
Fomentar en los padres el acompafnamiento de sus hjos(as) en su Cuatro encuentros al afio con los capellanes del colegio y con las
. Apoderados 3°, 4° - preparacién para recibir los sacramentos de la Reconciliacién, Primera comunidades . . Vulneracién de Refuerza vinculo
3| Catequesis Sacramentos familias todo el afio Colegio

basico y llI°EM

Comunidén y Confirmacién. Animar la responsabildad de los padres en la
educacion de la fe de sus hijos(as).

En el caso de III° EM es un encuentro con los apoderados

derechos

familia-colegio.




IS

Patoral familiar

Delegadas de pastoral
de todos los cursos

Motivar y acompanar el rol de las delegadas de pastoral de cada uno de
los curos (apoderados), con el fin de que tengan una participacion activa
en la promocidn de las actividades pastorales y un canal de

Tres encuentros en el afio en donde tenemos la posibilidad de escuchar
las inquietudes y dar lineamientos para el afio.

Uno al inicio de
afio, a mediados

Colegio /Casas

Conducto regular /
Estatuto Centro de

Promueve
participacion y

. ) y a cierre. Padres comunicacion.
comunicacién permanente con el colegio.
- . B - Promocion y difusion del taller. . Promueve
N Ofrecer la posibilidad de sellar la alianza de amor con Maria como un N L " Segundo Colegio . R compromiso
5|Taller de alianza apoderados Apoderados CSJ SVHNJ . . . . L - Sesiones de preparacion de la Alianza de Amor. . Convivencia escolar .
espacio voluntario de cultivo de la vida espiritual. ) . . . semestre /Santuario VHNJ familiar con la
- Liturgia de Alianza de Amor en el Santuario. L,
formacion.
- Coordinacién con equipo de Religion. .
. L ” . . 1en tiempo de Fortalece
- o Generar a través de la musica un encuentro profundo con la fe. Promover | - Prepracién de la instancia en los cursos. . X . 3
6| Cantatas Familiares Apoderados y alumnos | Departamento Religiéon . - . . o pascuay1en Colegio Convivencia escolar | comunidad
un espacio familiar en torno a vivencias pastorales. - Invitacion a los apoderados. " .
A, Mes de Marfa educativa.
- Realizacion cantata.
Facilitar la experiencia de encuentro con Jesus y propiciar el sentido - Coordinacion desde el CPP. Primer domingo Convivencia escolar | Promueve
7| Misas Familiares Familias CSJ - Promover en los boletines. Santuario VHNJ |/ Vulneracién de acompafiamiento

comunitario del colegio en torno a la fe.

- Coordinacion con el Santuario.

de cada mes

derechos

familiar.




